


Partimos de la suma de los esfuerzos y 
compromiso de miles de mujeres y hombres en la 
historia de la salvación, en la historia de la 
sociedad y de la Iglesia universal, 
latinoamericana y caribeña, en la iglesia de los 
territorios; de la memoria viva de quienes nos han 
precedido en la historia y a quienes recordamos 
en la búsqueda de una Iglesia Sinodal en salida y 
una nueva sociedad, equitativa, justa, incluyente 
y solidaria1.

Somos fruto de la primavera eclesial, iluminada 
por el pontificado del Papa Francisco; quien ha 
sacado del tesoro de la DSI, cosas nuevas y viejas 
(Mt. 13,52) retoma los avances de sus predecesores 
y agrega sus propios énfasis.  Enfatiza de manera 
especial la necesidad de trabajar sin cesar a favor 
de la igualdad económica, la justicia laboral, la 
ecología integral, la defensa y promoción de la 
gente más vulnerable, la paz y la resolución de los 
conflictos; reconoce la historia patriarcal, denuncia 
las múltiples formas de maltrato de las mujeres en 
la Iglesia y la sociedad.

(1) Desde el contexto de la II guerra mundial el Papa Pio XII ofrece recomendaciones prácticas a favor de las mujeres 

(igualdad salarial, valoración económica, social y espiritual del trabajo dentro del hogar, condiciones favorables para las 

mujeres que trabajan fuera del hogar); el Concilio Vaticano II perfiló un cambio de mentalidad en la valoración de la 

igualdad entre hombres y mujeres. Diferentes encíclicas (por ejemplo, Pacem in Terris #41, Gaudium Et Spes #29). 

En la iglesia de ALC, el CELAM en sus Conferencias de Medellín (1968), Puebla (1979), Santo Domingo (1992) y Aparecida 

(2007), ha ido manifestando una creciente preocupación por la situación de las mujeres en nuestra realidad regional, en 

el Plan Global 1999-2003 las condiciones de vida de la mayoría de las mujeres, fueron consideradas como una de las 

mega-tendencias en la sociedad latinoamericana y caribeña. Ver documento de trabajo No 1 de la Comisión.  
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El magisterio del Papa Francisco fundado en el 
desborde del amor creativo del Espíritu y su relación 
con los nuevos caminos para la Iglesia, ha generado 
hitos, sucesos históricos impulsados desde la iglesia 
de ALC para la escucha y el servicio del pueblo de 
Dios: el Sínodo Amazónico, la Asamblea Eclesial de 
América Latina y El Caribe y el Sínodo de la 
Sinodalidad. 

Resaltamos el carácter inédito de la Asamblea 
Eclesial, el clamor de hombres y mujeres; la fuerza 
de las mujeres, sus voces desde el proceso de 
Escucha amplia. Asumimos el compromiso con el 
cumplimiento de su mandato – SensusFidei –; la voz 
del Pueblo de Dios en la Asamblea es soplo del 
Espíritu; la voz de las mujeres es signo de los 
tiempos y lugar teológico.

Este dinamismo, se  materializa en procesos de 
renovación y reforma como la del Consejo Episcopal 
Latinoamericano, que en su nueva estructura 
incorpora los cuatro sueños del Papa (eclesial, 
ecológico, social y cultural), asumiendo en este 
último, el eje mujeres en la Iglesia y la sociedad para 
orientar los procesos y sentar los fundamentos y 
directrices para el desarrollo de la acción pastoral 
integral y de conjunto, que contribuya a transformar 
las relaciones de género, la condición y posición de 
las mujeres en la Iglesia y la sociedad.
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OBJETIVOS GENERALES
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A la luz de los resultados del proceso de escucha y de 
la Asamblea Eclesial de América Latina y El Caribe 
nos comprometemos a: 

Inspirar modos concretos de vivir la unidad en la 
diversidad, tanto en la Iglesia como en la sociedad, 
para fomentar la experiencia de escucha y diálogo; 
valorar los carismas y ministerios eclesiales 
equitativamente en relación a las mujeres.
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- Impulsar la conversión eclesial hacia un mayor 
protagonismo de las mujeres en la Iglesia y en la 
sociedad para fomentar su desarrollo integral y su 
contribución en nuevas formas de liderazgo al 
servicio del bien común.

Promover alianzas y estrategias para prevenir, 
denunciar y atender todas las violencias contra 
las mujeres en la sociedad en defensa 
de la dignidad humana.
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Contribuir a la toma de conciencia de los diversos 
modos de exclusión de las mujeres en la Iglesia, 
pueblo de Dios, para dar pasos hacia una mayor 
equidad en las relaciones entre hermanos y 
hermanas en Cristo.



Visibilizar las voces del proceso de escucha y 
los resultados de la Asamblea Eclesial 
relacionado con el eje mujeres en la sociedad 
y la Iglesia, como estrategia de sensibilización 
y de apropiación para la proyección de la 
acción pastoral conjunta.

Generar programas de formación e insumos 
para fomentar liderazgos, protagonismos 
e incidencia de las mujeres, en los espacios 
de discernimiento y decisión en los diversos 
ámbitos eclesiales.

Fortalecer la participación de las mujeres 
en el acompañamiento espiritual, 
formación sacerdotal, la enseñanza 
y producción teológica.

Realizar campañas de sensibilización ante 
las diversas situaciones de violencia 
sufridas por las mujeres en Latinoamérica 
y El Caribe para la promoción del derecho 
humano de las mujeres a una vida libre de 
violencias y discriminación.

OBJETIVOS ESPECÍFICOS
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     Y ESTRATEGIAS
La escucha y el diálogo continuo  constituyen 
nuestro método principal para generar 
colectivamente caminos para la realización de los 
objetivos comprendiéndolo como un proceso 
participativo, inclusivo, abierto y en construcción 
con otros centros de investigación y acción, 
organizaciones y redes. Por los tanto consideramos 
necesarias las siguientes estrategias:

Creación de espacios de diálogo con los 
centros del CELAM, para acordar un 
proceso integrado de pastoral orgánica y 
avanzar en la consecución de los 
objetivos.

Generación de vínculos de colaboración 
con OSLAM, para que los contenidos 
desarrollados en esta comisión sean 
incluidos en la formación integral de los 
futuros sacerdotes.

Incidencia en la promoción de espacios 
para la formación y construcción de 
teologías hechas por mujeres.

Generación de insumos para fomentar 
el mayor liderazgo, protagonismo e 
incidencia de las mujeres, en los 
espacios de discernimiento y decisión 
en los diversos ámbitos eclesiales.
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ACCIONES
Desarrollo de campañas en la Iglesia de América Latina 
y El Caribe para dar a conocer los resultados del proceso 

de escucha de la Asamblea Eclesial en el eje mujeres 

particularmente a partir de fechas conmemorativas 

y estratégicas.

Diseñar programas y actividades de formación, 

acompañamiento, seminarios, talleres, conferencias, 

encuentros regionales en diálogo con las organizaciones

 y redes de mujeres dela Iglesia y sociedad civil.

Elaboración de diagnósticos, subsidios, materiales 
audiovisuales para la concientización y difusión de los 

contenidos e iniciativas, en relación a las temáticas del eje.

Estimular la creación o el fortalecimiento de la pastoral 
de las mujeres especialmente en las iglesias locales.
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CONFORMACIÓN 
Y FUNCIONAMIENTO

La Comisión cuenta con el asesoramiento permanente 

de las teólogas Birgit Weiler y Andrea Sánchez Ruiz, 

y realiza reuniones virtuales periódicamente y 

presenciales según plan de trabajo y necesidades

del proceso.

El Centro de Programas y Redes de Acción Pastoral: 

Mauricio López Oropeza y Ximena Lombana Cortés, en 

coordinación con el padre Pedro Brassesco, secretario 

Adjunto del CELAM. 

María Cristina dos Anjos da Conceição 

Padre Luis Carlos Aguilar

Hermana María del Carmen Bracamontes Ayón

Hermana María Helena Morra

Comisión animadora, generadora de contenidos y 

dinamizadora del proceso, formada por representantes:




